
 

 
 

 

四川省人力资源和社会保障厅 

关于做好第七届四川工匠杯职业技能大赛 

暨第四届全国技能大赛四川省选拔赛 

预报名工作的通知 

 

各市（州）人力资源和社会保障局，有关单位： 

根据第七届四川工匠杯职业技能大赛暨第四届全国技能大

赛四川省选拔赛（以下简称“工匠杯大赛”）总体工作部署，为规

范有序开展选手报名、裁判员候选人推荐相关工作，现就有关事

项通知如下： 

一、竞赛安排 

（一）竞赛时间及阶段安排 

本次大赛分初赛、决赛两个阶段组织实施。 

初赛：以理论综合考核为主，计划 2026 年 7—8 月在各市

（州）理论考点统一开展，各竞赛项目优胜选手晋级决赛。 

决赛：以实操技能考核为主，采取集中办赛、分散办赛相结

合模式，分批次于 2026 年 8—9 月举办。各赛项具体开赛时间、

竞赛地点另行发文通知。 

（二）竞赛项目设置 
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大赛共设置 85 个竞赛项目，分为两大类别：世赛选拔项目

64 个、国赛精选项目 21 个，完整项目清单详见附件。 

二、选手报名 

（一）基础条件 

1.参赛选手年龄须满 16 周岁，且在法定退休年龄以内。 

2.参赛选手应在四川省内学习或工作累计满 1 年以上（企业

从业人员以缴纳社会保险为依据，在校学生以省内院校学籍为

准）。 

3.选手思想品德优良，无违法违纪记录，具备对应赛项扎实

的专业理论功底与实操技能，身心健康，具备良好的应变能力、

心理素质和团队协作能力。 

4.已获得“中华技能大奖”“全国技术能手”和“四川技能大

师”“四川省技术能手”的人员，不得以选手身份参加本职业（工

种）职业技能竞赛活动。 

（二）年龄要求 

1.世赛选拔项目（64 项）：飞机维修、信息网络布线、机电

一体化、网络安全、水处理技术、云计算、光电技术、工业 4.0、

工业设计技术、机器人系统集成、增材制造、数字建造、口腔修

复工艺技术等 13 个项目选手为 2003 年 1 月 1 日后出生；其余选

手应为 2006 年 1 月 1 日以后出生。 

2.国赛精选项目（21 项）：参赛选手须为对应职业（工种）

在岗从业人员，年龄不超过法定退休年龄。 

（三）名额限制 
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同一单位每个项目限报 2 人（队）参赛，每名参赛选手仅限

报名 1 个竞赛项目，不得跨项目重复报名。 

三、裁判员候选人推荐 

（一）推荐渠道 

裁判员候选人实行多渠道推荐，组委会择优选用，一是选手

所在单位推荐，各项目最多推荐 1 名候选人；二是组队单位推荐，

各市（州）人社局、省直部门、中央在川企业、省属国企等组队

单位可开展推荐；三是专业骨干推荐，由各项目裁判长、技术专

家推荐人选。 

（二）裁判员基本条件 

1.坚持习近平新时代中国特色社会主义思想，拥护中国共产

党领导，遵纪守法，品德高尚，具有崇高的职业道德和敬业奉献

精神。 

2.热爱本职工作，责任心强，服从组织安排，自愿承担大赛

执裁工作，时间上有保证；严守竞赛纪律，坚持公平公正原则，

秉公执裁，不徇私情；具有良好的心理素质和团队合作精神，身

体健康。 

3.具备良好的本专业（职业）理论知识、实际工作经验和较

高的专业技术技能水平，满足赛项技术要求。世赛选拔项目裁判

员应具备一定的英语听说读写能力。 

4.了解掌握职业技能竞赛政策、工作规则和执裁方法，能准

确、熟练运用。优先考虑具有省级及以上职业技能竞赛执裁经历

者，或具有相关职业高级技师（一级）职业资格、高级职称者。 
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5.在往届省级及以上职业技能竞赛中存在违规违纪行为记

录的人员不得担任本次大赛裁判员。 

（三）正式裁判员确定流程 

大赛技术工作组会同有关专家，结合赛事执裁需求、人员回

避规定、候选人专业能力、过往执裁履历综合评审，确定本赛项

正式裁判员名单，并以大赛组委会名义正式公布。原则上同一单

位同一赛项不超过 1 人。 

（四）推荐及执裁纪律要求 

各推荐单位须提前与本单位推荐人员做好工作统筹，保障其

按时参训、全程参与赛事执裁，确保充足时间精力履职。同时，

要向推荐人员明确赛事纪律、执裁规范，压实管理责任，保障赛

事公平公正开展。 

四、报名流程及材料要求 

大赛组委会不受理个人直接报名，实行单位统筹、分级初审、

统一汇总上报工作模式。 

（一）报名时限及报送路径 

1.各市（州）参赛人员 

符合条件人员于 2026 年 7 月 5 日前自愿申请，所在单位推

荐，规范填写《大赛选手报名表》《大赛选手报名汇总表》或《大

赛裁判员推荐表》《大赛裁判员推荐汇总表》，经所在单位审核

出具推荐意见后，将纸质文件和全套电子材料报送属地市（州）

人社局完成初审。 

2.省直、中央在川及省属国企单位 
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可独立组队参赛，须于 2026 年 7 月 5 日前向四川省职业技

能鉴定指导中心申请专属报名账号，并按规定完成选手申报材料

初审，逾期未申领账号的，视作自动放弃独立组队参赛资格。 

各市（州）人社局、省直、中央在川及省属国企单位，须于

2026 年 7 月 8 日前完成两项报送工作：一是通过全省技能人才

信息管理系统完成参赛选手线上信息填报；二是汇总裁判员候选

人全套材料，以电子邮件统一报送至四川省职业技能鉴定指导中

心。 

（二）报名提交材料 

1.选手报名材料 

①身份证正反面扫描件（命名规则：身份证正反_姓名)； 

②二寸白底免冠证件电子照片（JPG/JPEG 格式，300dpi，文

件命名规则：身份证号_姓名）； 

③在校学生补充提供有效学籍证明；企业从业人员补充提供

社保缴纳证明；持有职业技能等级证书人员按需上传证书扫描件

（文件命名规则：姓名_学籍证明 或 姓名_社保缴纳证明）。 

④《大赛选手报名表》、《大赛选手报名汇总表》Word 原

版和加盖单位鲜章 PDF 版（命名规则：报名表_姓名，报名汇总

表_选手单位）。 

2.裁判员候选人推荐材料 

①身份证正反面扫描件（命名规则：Csfz_姓名)； 

②二寸白底免冠证件照（JPG 格式，300dpi，文件命名规则：

Czjz_姓名）； 



＠学历证书、职业技能等级证书／专业技术职称证书、竟赛执

裁经历证明材料扫描件（文件命名规则 ： Czm＿姓名） ; 
＠《大赛裁判员推荐表》、《大赛裁判员推荐汇总表》 Word

原版和加盖单位鲜章 PDF 版（命名规则： CTJB＿姓名， CHZB

选手单位）。

上述电子版材料以及全部纸质材料同步报送属地市（州）人

力资源社会保障局，单独组队的省直、中夹在川及省属国企单位

报送到省职业技能鉴定指导中心。

联系人：伍晓伟 四川省职业技能鉴定指导中心

电话： 028 - 86123907 

附件： l竟赛项目

2报名联络表

3．大赛选手报名表

4大赛选手报名汇总表

5．大赛裁判员推荐表

6．大赛裁判员推荐汇总表

四川甘大功函虷砉器 障厅

丿'̀，6 月冷s. 

信息公开选项：主动公开

—6 — 
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附件 1 

 

 

 

一、世赛选拔项目（共 64 项） 

1.物流与运输（8 项） 

飞机维修、车身修理、汽车技术、汽车喷漆、重型车辆维修、

物流与货运代理、轨道车辆技术、无人机系统。 

2.结构与建筑技术（14 项） 

砌筑、家具制作、木工、混凝土建筑、电气装置、精细木工、

园艺、油漆与装饰、抹灰与隔墙系统、管道与制暖、制冷与空调、

瓷砖贴面、数字建造、智慧安防技术。 

3.制造与工程技术（17 项） 

数控铣、数控车、电子技术、工业控制、工业机械、CAD 机

械设计、机电一体化、自主移动机器人、焊接、水处理技术、化

学实验室技术、增材制造、工业设计技术、工业 4.0、光电技术、

可再生能源、机器人系统集成。 

4.信息与通信技术（8 项） 

信息网络布线、网络系统管理、商务软件解决方案、网站技

术、云计算、网络安全、移动应用开发、软件测试。 

5.创意艺术与时尚（7 项） 

时装技术、花艺、平面设计技术、珠宝加工、商品展示技术、



－ 8 － 

3D 数字游戏艺术、数字交互媒体设计。 

6.社会与个人服务（10 项） 

烘焙、美容、糖艺/西点制作、烹饪（西餐）、美发、健康和

社会照护、餐厅服务、酒店接待、口腔修复工艺技术、零售。 

二、国赛精选项目（共 21 项） 

1.传统赛项（3 项） 

社会体育指导（健身）、装配钳工、电工。 

2.新职业赛项（11 项） 

互联网营销、无人机驾驶（植保）、服务机器人应用技术、

全媒体运营、物联网安装调试、工业机器人系统运维、工业机器

人系统操作、人工智能工程技术、智能制造工程技术、工业互联

网工程技术、集成电路工程技术。 

3.乡村振兴赛项（7 项） 

中式烹调（羊肉烘烤）、农产品食品检验、农机智能化技术、

育婴、养老护理、餐厅服务、中式面点。 
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附件 2 
 

 
 
序号 市（州） 联系人 电话 报名邮箱 通讯地址 

1 省职鉴中心 王  东 028-86114257 673359605@qq.com 
成都市青羊区东二巷 18 号省职业技能鉴定指导中心

522 室 

2 成都市 张  藜 028-87707242 33761204@qq.com 成都市金牛区二环路北一段 4 号社保大楼 1407 室 

3 自贡市 李丽婷 0813-2205626 871610979@qq.com 自贡市自流井区交通路 1 号自贡市人力资源服务中心 

4 攀枝花市 李世惠 0812-3325089 164769144@qq.com 攀枝花市人力资源和社会保障局(劳动大厦 605) 

5 泸州市 卢  泳 0830-3197513 25585918@qq.com 
泸州市龙马潭区云台路 68 号（西南商贸城 17 区）泸州

市人力资源综合服务中心 

6 德阳市 梁  锋 0838-2500583 24828354@qq.com 德阳市岷江东路 126 号职鉴中心 219 室 

7 绵阳市 徐肖玉霈 0816-6989560 1484875922@qq.com 
绵阳市涪城区科技城新区九盛路 7 号绵阳市公共实训基

地 

8 广元市 曾明华 0839-3261985 2891309700@qq.com 
广元市利州东路一段 699 号军转大厦广元市人事考试中

心 

9 遂宁市 陈  雯 0825-5863391 373842444@qq.com 
遂宁市船山区遂州中路 682 号（遂宁市职业技能鉴定指

导中心）1409 办公室 

10 内江市 莫雅雯 0832-8119826 2802542317@qq.com 
内江市市中区翔龙山报社路 133 号（内江市公务员考试

测评中心） 

mailto:33761204@qq.com
mailto:871610979@qq.com
http://164769144@qq.com
http://24828354@qq.com
http://1484875922@qq.com
http://2891309700@qq.com
mailto:373842444@qq.com
http://2802542317@qq.com
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序号 市（州） 联系人 电话 报名邮箱 通讯地址 

11 乐山市 童文凌 0833-2113191 21990594@qq.com 
乐山市市中区团山街 555 号（市人力资源和社会保障局

1 号楼 109 室） 

12 南充市 肖任玲 0817-2809139 ncszynlfzfwzx@163.com 
南充市顺庆区玉带中路二段 111 号南充市人力资源和社

会保障局 423 办公室 

13 宜宾市 廖  常 0831-8217611 8132584@qq.com 宜宾市人事考试中心（宜宾市翠屏区大碑巷 37 号） 

14 广安市 李依宸 0826-2332237 23019556@qq.com 
广安市广安区紫金街 209 号市人力资源和社会保障局 1

楼大厅 

15 达州市 王智勇 0818-3322268 670995648@qq.com 达州市达川区绥定大道一段 60 号 

16 巴中市 何  辉 0827-5266561 490659894@qq.com 巴中市人力资源和社会保障局 505 办公室 

17 雅安市 黄暑霖 0835-5898161 349774693@qq.com 雅安市雨城区先锋路 30 号 517 办公室 

18 眉山市 黄  萍 028-38165400 603631368@qq.com 眉山市东坡区学士街 268 号劳动保障大厦 

19 资阳市 胡  杰 028-26110807 3431993812@qq.com 资阳市雁江区幸福大道 10 号市民服务中心 604-03 

20 阿坝州 马吉兴 0837-2825257 707057225@qq.com 
阿坝州马尔康市南木达街一号阿坝州人社局职业技能鉴

定指导中心 

21 甘孜州 宋  阳 0836-2877889 724600168@qq.com 
甘孜州康定市炉城镇木雅路一段 308 号甘孜州人社局人

力资源服务中心 

22 凉山州 李  艳 0834-3601033 514944949@qq.com 凉山州西昌市正义路 109 号州人力资源和社会保障局 

http://21990594@qq.com
mailto:ncszynlfzfwzx@163.com
http://8132584@qq.com
http://23019556@qq.com
file:///D:/360安全浏览器下载/@qq.com
http://490659894@qq.com
mailto:349774693@qq.com
http://603631368@qq.com
http://3431993812@qq.com
http://707057225@qq.com
http://724600168@qq.com
mailto:514944949@qq.com
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附件 3 
 

 
 

参赛项目  

白底两寸 

标准证件照片 

赛项类别 □世赛选拔项目  □国赛精选项目 

姓  名  性  别  

出生日期  民  族  

政治面貌  学  历  

人员身份 □职工  □学生 
参加工作或 

入学时间 
 

所从事职业 

（工种）名称 
 

职业资格或 

职业技能等级 
 

职称 

等级 
 

社保缴费类型 

（机关事业、企业职

工、灵活就业、城乡

居民、特殊群体） 

 
事业单位职工

(是否在编) 
 

工作单位/就读院校  

单位/院校地址  

身份证号  

个人通讯地址  

电子邮箱  邮政编码  

联系电话  
餐饮要求 

（是否清真） 
 

指导教师姓名  联系电话  

本人所在 

单位意见 

              （盖章） 

 

                  年  月  日 

市（州）人社 

部门意见 

 

 

                  （盖章） 

 

                    年  月  日 
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填表说明： 

1.一个赛项填写一张报名表。 

2.报名需要提供选手身份证以及职业技能等级证书（须与大赛报名

赛项相关）的扫描件作为附件，与报名表一并提交；人员身份为“职工”的

报名选手还须提供单位缴纳社会保险相关凭证的扫描件。 

3.报名表中两寸白底照片的像素为 450x600px（分辨率 300dpi）；

所有扫描件的格式应为 jpg、png 或 PDF。 

3.选手所在单位或市（州）级人社部门对选手身份等报名资格进行初

核；参赛资格最终由大赛组委会办公室审核。 

4.选手的国徽面、人像面图片作为支撑材料一并上报。 
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附件 4 

 

 
 

填报单位（盖章）：                                  单位地址： 

联系人：                                    联系方式（手机）： 

序
号 

姓名 
工作单位
就读院校 

出生
年月 

身份证号 
职业资格 

名称、等级 
选手电话 参赛项目 

赛项 

类别 
人员
身份 

指导
老师 

指导老师
电话 

备注 
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附件 5 
 

 
 
执裁项目 

世赛选拔项目 国赛精选项目 

白底两寸 

标准证件照片 

  

姓  名  性  别  

出生日期  民  族  

政治面貌  学 历  

职业（工种） 

名称 
 

职业资格 

等级 
 

专业技术职务  
专业技术 

等级 
 

参加工作时间  

从事本职业

（工种）时

间 

 
从事一线技术

技能工作年限 
 

工作单位  

身份证号                   

通讯地址  

身份证图片   

教育经历 

起止时间 就读院校及所学专业 学历 学位 

    



－ 15 －   

工作经历 

起止时间 工作单位 职  务 证明人 

    

荣 

誉 

经 

历 

获奖时间 获奖名称 授予单位 荣誉级别 

    

职

业

技

能

竞

赛 

执

裁

经

历 

竞赛时间 竞赛名称 竞赛等级 主办单位 

    

本

人

所

在

单

位 

推 

荐 

意 

见 

 

 

 

 

 

签字      盖章 

 

                  年  月  日 

本

人

所

在

地

区

或

行

业 

省

级

人

社 

部 

门 

意 

见 

 

 

 

 

 

 

 

签字      盖章 

 

 

                  年  月  日 
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附件 6 

 

填报单位（盖章）：                                            单位地址： 

联系人：                                              联系方式（手机）： 

序
号 

赛项 

类别 
执裁项目 姓名 工作单位 身份证号 电话 备注 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

 


